
  1404 ( قائم منتظر نیروگاه) قائم منتظر برق  تولید مدیریت  شرکت بکارگیری نیرو درآزمون 
 

 فرئر   از  آقرئ  نفت  40  تعریاد  خود،  وظرئر   و  اهریا   تحقق  راسررترئ   در(  قرئم   منتظت  نیتوگرئ )  قرئم   منتظت  بتق  تولیری  مریرترر   شررت ر 

  گزرنش  و  مصرئبب   ،(تخصرصری و  عمومی)   تبی  آزمو   بتگزار  طترق از را  و هنتسرتئ  عئلی  آموزش  مؤسرارئ  و  هئدانشرائ   التحصرین 

 در  منیرج  شرتار  بئ  مصرئبب ، و(  تخصرصری  و  عمومی)   تبی  آزمو  در  شری   اخذ  نمتا   بئلاتترن  تتتی  ب   نصرئ،،  بی  نمت    ار   از  پس

ب  دو دسرت    بکئرگیت  نیتوشرتار    .نمئری  می  جذ،  نیتوگئ   انارئنی  نیتو   تأمین پیمئنکئر  شرت    بئ قتارداد   صرور   ب   آگهی، ارن

   .شتار  عمومی و اختصئصی تقای  بنی  شی     لازم اس  تمئمی داوطلبئ  واجی شتار  اعنم شی  بئشنی

 1404 قائممنتظر نیروگاه شهید  روین یریبکارگشرایط عمومی  ➢

 ایران اسلامی جمهوری  نظام  تابعیت داشتن. 1 

 ایران اسلامی جمهوری  اساسی قانون به التزام. 2

 ایران اسلامی جمهوری  اساسی قانون در شده شناخته ادیان از یکی یا اسلام مبین دین به اعتقاد. 3

 .باشدیم آقا  فقط پذیرش مورد جنسیت. 4

 پزشکی غیر  دائم قانونی معافیت یا ضرورت دوره خدمت انجام. 5

 دخانیات و مخدر مواد به اعتیاد عدم. 6

 مؤثر  جزائی محکومیت سابقه نداشتن. 7

 کار  انجام توانایی و روانی جسمانی،  سلامت داشتن. 8

 تقاضا مورد محل شغل برای  شغل احراز شرایط بودن دارا. 9

  هایدستتگاه پیمانی و رستمی  مستتخدمین  از نباید  داوطلبان)  هاشترکت و هاستازمان دیگر به خدمت تعهد نداشتتن  و جذب برای   قانونی  منع عدم. 10

  شرکت های یا دستتگاه ها از خدمت  خرید باز  یا و برق و آب  صتنعت مجموعه  زیر(  غیردولتی)  وابستته  های شترکت  دائم/معین مدت  کارکنان یا  و اجرایی

 ( .باشند مزبور

 مصاحبه و کتبی آزمون در قبولی از پس  گزینش تایید به  عمومی های  صلاحیت احراز. 11

 دفترچه مطابق سنی شرایط بودن دارا. 13

 آزمون شده تعیین نمره نصاب حد کسب. 14

 جذبعدم منع قانونی برای .15

  قائممنتظر نیروگاه شهید  جذب در شرایط اختصاصی  ➢

 .مربوط به مقطع تحصیلی، معدل کل و حداکثر سن داوطلبان می باشدآزمو   اختصاصی این شتار   

 حداکثر سن  حداقل معدل کل مقطع تحصیلی  شغل

 سال  35 14 کاردانی دیپلم و  تکنسین 

 سال  35 14 ارشد  کارشناسیو  کارشناسی کارشناس 

  
 .سال خدمت در محل شرکت مورد درخواست، پس از جذب 5به تعهد  الزام

 : داشتن شرایط سنی به شرح زیر

 ( 10/11/1369متولدین بعد از )  یکارشناس و  نی تکنسمشاغل سال برای  35حداکثر  –

 به حداکثر سن اضافه خواهد شد.  دور خدمتافراد دارای کارت پایان خدمت، به میزان  -

 ملاک عمل برای محاستبه تاری  فار  التحصتیلی، معافیت دائم غیرپزشتکی و پایان خدمت نظام وهیوه و ستن داوطلبان، روز برگزاری آزمون :  1تبصتره

 .باشد یم 10/11/1404



  لازم به ذکر استتت گواهی فراغت از تحصتتیل داوطلبان، کارت مربوط به وضتتعیت نظام وهیوه و ت ییدیه های مربوط به ستتهمیه های قانونی، بایستتتی 

 .ها در روز تطبیق مدارک ارائه گردد هیدییت  ریساحداکثر تا روز برگزاری آزمون آماده و صادر شده باشد و به همراه 

 .باشدیم در فردیس کرج محل خدمت، شرکت مدیریت تولید برق منتظر قائم-

دانشتگاه  و  جهت مشتاغل کارشتناستی همانطور که توضتی  داده شتد، داوطلبان می بایستت مدرک تحصتیلی خود را از دانشتگاه های معتبر وزارت علوم

  .دریافت نمایندی  تکنسینجهت مشاغل  ( دیپلم هنرستان کاردانش یا فنی وحرفه ای )با ی  کاربرد یعلم ،ی و حرفه ا یفن  ی ها

 جذب نیرو در نیروگاه مراحل  ➢

 مراجعه به سایت و تهیه مدارک مورد نیاز-1

 ثبت نام در آزمون و اخذ کد رهگیری-2

 دریافت کارت ورود به جلسه-3

 حضور در محل برگزاری آزمون طبق برنامه آزمون کتبی -4

 ثبت نامدریافت نتیجه آزمون کتبی از طریق سایت -5

 حضور در فرآیند مصاحبه تخصصی-6

 حضور در مرحله معاینات طب صنعتی در صورت پذیرش در مراحل قبلی -7

 حضور در فرآیند کانون ارزیابی شایستگی )ویژه مشاغل کارشناسی( در صورت پذیرش در آزمون کتبی و مصاحبه -8

 انجام فرآیند گزینش برای پذیرفته شدگان مراحل قبلی -9

 تکمیل پرونده شامل استعلام مدرک تحصیلی، استعلام کارت پایان خدمت یا معافیت دائم، عدم سوءپیشینه و سایر مدارک مورد نیاز-10

 .برای پذیرفته شدگان نهایی جذبانعقاد قرارداد موقت کار، شروع به کار و آموزش های بدو -11

 زمان و تاریخ آزمون  ➢

داوطلبان گرامی پس از مطالعه دقیق شرایط در صورتی که واجد شرایط شرکت در آزمون باشند لازم است جهت ثبت نام اقدامات ذیل را انجام  

 : دهند

 . ردیگیمریال( از طریق درگاه پرداخت اینترنتی توسط کلیه کارت های عضو شبکه شتاب صورت  4.000.000واریز وجه ثبت نام ) -1

 .ادامه خواهد داشت 03/11/1404و تئ پئرئ  روز  10/10/1404از تئررخ  Azmoon.nri.ac.ir  مراجعه به پایگاه اینترنتی-2

 06/11/1404از روز :زمان دریافت کارت ورود به جلسه-

 10/11/1404روز  :زمئ  بتگزار  آزمو -

 . خواهی شی بترو   ئر  ورود ب  جلا  درجآزمو   تبی محل  -

 1404 قائم منتظر  نیروگاه در رشته های مورد نیاز  ➢

 ارائه  به اقدام مختلف،  های  بخش ها، به منظور شتوا  ستازی در خصتوش رشتته های مورد نیاز خود دربه طور کلی، بستیاری از برگزارکنندگان آزمون

  نیتوگئ  )  قئم  منتظت  بتق  تولیی میرتر   شت   درجدول رشته های مورد نیاز    .نمایند می خود نیاز  مورد  شغلی  های   موقعیت  و ها  رشته جدول 

 .به شرح جدول زیر است (قئم   منتظت

  



 قئم   منتظت  نیتوگئ  در  نیئز مورد هئ و تعیاد  رشت  : 1جیول

 گتارش  مقطع  تعیاد  نئم شغل 

س
نئ
رش
 ئ

 

 متئلوژ  
1 

 ئرشنئسی و 

 ئرشنئسی 

 ارشی

، تولیی و سرتامی،، متئلوژ  اسرتختاجی و طتابی موادمتئلوژ  صرنعتی، 

 سنتز، فتارنیهئ  سئخ 

 مکئنی، 
3 

انتژ ، طتابی جرئمریا ، جرئمریا ، طتابی  رئربتد ، بتار  و  تبریررل 

 سیئلا ، سئخ  و تولیی، مهنیسی مکئتتونی،

 الکتتر، 
2 

هئ   سرریاررت هئ  الکتترکی، الکتتونی، قیر ،  قیر ،  نتتل، مئشررین

 هئ   قیر انتژ ، سیات 

  نتتل 

2 

هرئ، نتتل مریر ،  نتتل خطی،  نتتل  مهنریسرری الکتتونیر، همر  گتارش

،  بیقی،  نتتل درجیترئل،  نتتل فرئز  غیت خطی،  نتتل مقرئوم،  نتتل تط

    نتتل صنعتی، ابزار دقیق و اتومئسیو  و غیت 

 شیمی 
1 

شریمی آلی، شریمی تجزر ، شریمی معینی، شریمی  ئربتد ، دبیت  شریمی،  

 شیمی فیزر،، مهنیسی صنئرع شیمیئری، شیمی محض

ن 
ای
کن
ت

 

 17 مکئنی، 

درپل  و فوق 

 درپل  
 هئ )فوق درپل  متتب  در اولور  قتار دارد( لی  رشت  

 11 الکتتر، 

 1  نتتل 

 2 شیمی 
  مفاد آزمون کتبی  ➢

، ستتتؤالات علمی با توجه به هر گروه امتحانی و استآزمون کتبی شتتتامل آزمون علمی مبتنی بر ستتتؤالات چهار گزینه ای با احتستتتاب نمره منوی  

  :استزیر رشتته های مورد نیاز طراحی شتده و مواد آزمون کتبی )دانشی( طبق موارد جدول 

 قئم   منتظت  نیتوگئ   تبی : مفئد دروس آزمو 2جیول 

 دروس عمومی )ضتر  درس( دروس اختصئصی )ضتر  درس( رشت  مقطع  شغل 

س
نئ
رش
 ئ

 

شی 
 ار
ی
ئس
شن
ئر
و  
ی 
ئس
شن
ئر
 

 

(، خواص مکرئنیکی مواد 3شرریمی فیزرر، و تتمودرنرئمیر، ) متئلوژ  

 (3(، شیمی آلی و بیوشیمی )3(، خواص فیزرکی مواد )3)

(، 1گئن  )هف   هئ  مهئر 

تحصیلی   استعیاد  و هوش

(،  1نائرش ) و (، ادبیئ 1)

 ( 1زبئ  )

(، مکئنی،  3تتمودرنئمی، )(، 3اسرتئتی، و مقئوم  مصرئل) ) مکئنی، 

 (3(، انتقئل بتار  )3سیئلا  )

(، رلر  و بفرئظر  3(، مرئشررین الکتترکی )3مریار الکتترکی ) الکتتر، 

 (3(، الکتتونی، )3)

(، ابزار 3(، اصرول  نتتل )3(، الکتتونی، )3میار الکتترکی )  نتتل 

 (3دقیق )

تصرفی  آ، و فئضرن، (، 3(، شریمی فیزر، )3شریمی تجزر  ) شیمی 

 (3(، شیمی آلی )3)

ن 
ای
کن
ت

ق  
فو
 و 
ل 
رپ
د

ل  
رپ
د

 

 (2(، شیمی )3(، فیزر، مکئنی، )3)   و آمئر  ررئضی مکئنی، 

 الکتتر، 
 (2(، شیمی )3(، فیزر، الکتتر، )3ررئضی و آمئر ) 

  نتتل 

 (3(، شیمی )3(، فیزر، )3ررئضی و آمئر ) شیمی 



 :ئ توضیح
 :کل  نمره و دروس ضرایب محاسبه نحوه

 .شد خواهند معرفی مصاحبه مراحل انجام برای  شغلی هررشته در هرفیت برابر دو میزان به نهایی نمره اساس بر داوطلبان -1

 . بود خواهد مصاحبه امتیاز درصد 50 و کتبی آزمون امتیاز درصد 50 نهایی، شدگان قبول  انتخاب ملاک- 2

 1404 قائممحمد منتظر نیروگاه  جذب در مصاحبه   ➢

 نیدر ا  جذبو  یینها یقبول  ی در آزمون به معنا یاما تنها قبول ندیآزمون ثبت نام نما نیتوانند در ا یلازم م طیداوطلبان در صتتورت دارا بودن شتترا

 دییو با ت   یبه شترط کستب حد نصتاب نمره آزمون کتب  ی( و مصتاحبه علمیو تخصتصت  ی)عموم  یآزمون کتب  ی برگزار  قیو شترکت از طر  نیستت  تشترک

 داشتن سوابق کاری مرتبط، به عنوان امتیاز در مصاحبه لحاظ خواهد شد. .دهد یرا انجام م روینش جذب نیگز یینها

 : گزینش •

 .دیاز آنها دعوت بعمل آ  جذبمراحل    ری،جهت انجام سا تیصلاح دییتا در  صورت ت  گردندیم یمعرف نشیبه گز  یشده توسط طب صنعت  دییت   افراد

 .دیآ یحذ  و از نور بعدی دعوت به عمل م ندیمرحله باشد از فرآ نیا طیشرا فاقد که داوطلب یدر صورت

 : پرونده تشکیل •

 شیخدمت، آزما  انیاستتعلام کارت پا  ،یلیپرونده ) شتامل استتعلام مدرک تحصت  لیجهت تشتک ند،ینما  یط  تیمراحل قبل را با موفق  هیکه کل  ینورات

 .شوند یشرکت دعوت به کار م ازی( به مرور و بر اساس ن ازیمدارک مورد ن ریسا و  نهیشیعدم سوء پ  اد،یعدم اعت

 :جذب نیروتوضیحات و تذکرات اطلاعیه  سایر •

 .آزمون را ندارند نی، امکان شرکت در ا( قائم  منتظر  نیروگاه)  قائم منتظر برق تولید مدیریت شرکتکارکنان شاغل در -1

 ها  رشتته دیگر  پذیرش و  کنند  شترکت توانند می مقطع گرایش و  رشتته،  همان  التحصتیلان فار  صترفاً  امتحانی  شتغلی  های   رشتته  از یک هر در  -2

 .نمیباشد امکانپذیر تر پایین یا بالاتر مقطع یا و گرایشها یا

 این ستقم و صتحت  مستوولیت  .پذیرد  می  صتورت نام ثبت  هنگام  در شتده ذکر  تحصتیلی گرایش و  رشتته  مقطع،  به توجه  با داوطلبان پذیرش-3

 .بود خواهد داوطلب عهده به ادعا مورد مدارک اصل ارائه و موارد

 .نماید نام ثبت شرکت یک در محل شغل یک برای  صرفاً تواند  می داوطلب هر آزمون، این در- 4

 در چنانچه و  میباشتد داوطلب عهده  بر مدارک ناقص ارایه  یا و  آگهی  متن  در  شتده  اعلام شترایط و  ضتوابط دقیق رعایت عدم از ناشتی  مستوولیت- 5

 مندرج شرایط  فاقد  یا  و  نموده  ارائه  واقع  خلا   اطلاعات  عمد  به  یا  اشتباه  به  داوطلب که  شود محرز  جذب، و مصاحبه امتحان، مراحل  از کدام  هر

 .آمد خواهد عمل به مقررات و قوانین طبق لازم اقدام ،جذب فرآیند نمودن طولانی لحاظ به  همچنین بوده  ملغی  ایشان قبولی است،  آگهی در

 مورد مدارک و نام ثبت نحوه  آگهی  اینترنتی، نام ثبت شتروع از  قبل و نموده آزمون در  نام  ثبت  به اقدام  شتخصتاً که  میشتود توصتیه داوطلبان به- 6

  ستتتایت   طریق  از  رستتتانی  اطلاع  آزمون، برگزاری  مراحل به  مربوط جزئیات  کلیه در  تغییر هرگونه  ایجاد  درصتتتورت  .نمایند  مطالعه دقیقاً  را نیاز

azmoon.nri.ac.ir  برگزاری مکان  و زمان از  آگاهی  آزمون، جلسه به ورود کارت  دریافت مانند  بتتعدی  متتراحل  پیگیری  .آمد خواهد  عمل به  

 .میباشد داوطلب عهده به آن  مسوولیت و بوده  الزامی آزمون

 مراحل در اشکال   وجتود صتورت در و  ننمایند  موکول  آخر روزهای  به  را نام ثبت است بهتر نام ثبت  فرایند در سهولت جهت  گرامی داوطلبان- 7

 خود نام ثبت  صتتوحه  به  مجتتدداً وقت اسرع در خود،  اطلاعات ثبت از بعد  اصتتلاحی، موارد  سایر یا  و  ارسالی عتتکس نبودن واض   مانند نام، ثبت

 .نماید حاصل اطمینان اطلاعات تایید وضتعیت از تا نموده مراجعه

  کتبی  آزمون شتدگان پذیرفته عنوان  به هرفیت  برابر دو باشتند،  کرده  کستب را لازم حدنصتاب که صتورتی در آزمون نمرات  بالاترین حائز  افراد-8

 .شد خواهند اعلام و  تعیین

  حدنصتاب   کستب و  کتبی آزمون در پذیرش  از پس نهایی قبولی بلکه  نمیباشتد  قطعی  بکارگیری   منزله  به وجه  هیچ به  کتبی آزمون در قبولی- 9

 احراز استت ت کید به  لازم  .باشتد می ذیصتتتتتلاح  مراکز  از  پیشتینه  ستوء عدم اخذ و پزشتکی معاینات شتامل  بعدی  مراحل انجام  و  مصتاحبه نمره

 .شد خواهد انجام شرایط واجد داوطلبان بین از نهایی گزینش ت یید با  عمومی  صلاحیتهای 
 


